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Finalidad

Linea de ayuda : Fomento de la Responsabilidad Social Empresarial en las empresas
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https://extremaduraempresarial.juntaex.es/web/guest/subvenciones?idContenido=200301

Finalidad de la ayuda :

Fortalecer el tejido empresarial, favoreciendo la creacién de nuevos modelos de negocio asociados a las demandas de los nuevos consumidores,
mas centradas en la sostenibilidad y la reputacion. Asimismo, con éstas ayudas se pretende guiar a las empresas en el proceso de calificacion como
socialmente responsables, mediante la contratacion de especialistas que les proporcionen informacion, orientaciéon y apoyo técnico en materia de
responsabilidad social, asi como para llevar a cabo la gestion y tramitacion del proceso de verificacion como empresa socialmente responsable.

Para ello, se establecen dos modalidades :

—Modalidad 1: Ayudas a la contratacion de expertos en Responsabilidad Social Empresarial.

Contratacion de personas en situacion legal de desempleo, que cumplan los requisitos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 85/2015, de 5
de mayo, para la implantacion de la RSE en la empresa y la realizacion del cuestionario de la Herramienta de Autoevaluacion de RSE ubicada en la
pagina del Observatorio de Responsabilidad Social Empresarial de la Junta de Extremadura, o bien, si se trata de empresas que ya cuentan con la
certificacion de Empresa Socialmente Responsable de Extremadura conforme al Decreto 110/2013, de 2 de julio, la contratacion ird destinada a la
implanacion y desrrollo de nuevas medidas y mejora de la responsabilidad soical en la empresa.

—Modalidad 2: Ayudas a la verificacion.

Contratacion de los servicios de una persona cualificada como auditora de empresa socialmente responsable acreditada por la Comunidad
Auténoma de Extremadura para que realice el procedimiento de verificacion de la informacién contenida en el cuestionario de autoevaluacion de
conformidad con el Capitulo IV del Decreto 110/2013, de 2 de julio.

La persona fisica o juridica que sea contratada por esta modalidad no podra haber participado en la realizacion del cuestionario de autoevaluacion.

Destinatarios

- Empresas, cualquiera que sea la forma juridica que adopten, ya sean personas fisicas, juridicas, entidades sin &nimo de lucro o cualesquiera otras,
siempre que tengan actividad econémica en la Comunidad Autobnoma de Extremadura, y realicen las actuaciones objeto de subvencion en alguna de
las modalidades previstas en centros de trabajo situados en Extremadura.

- Comunidades de bienes, las sociedades civiles y las uniones temporales de empresas.
- Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas sin personalidad, debera hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como

en la resolucién de concesion, los compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de subvencién a
aplicar por cada uno de ellos,que tendran igualmente la condieracion de benficiarios.

Fase empresarial : Consolidacion

Destinatarios

Beneficiarios : Gran Empresa, Pyme, Autdnomo/a, Organismos, Cooperativa
Ambito de la ayuda : Regional
Modo de participacion : Individual y Cooperacion

Sectores asociados : Acuicultura, Agroalimentario, Apicultura, Artesania, Comercio, Construccion, Cultura y Comunicacion, Energético, Ensefianza,
Industria, Mineria, Sector primario, Servicios, Turismo, Otros

Alcance ayuda

Modalidad : Ayuda directa



Alcance de laayuda :
MODALIDAD 1: AYUDAS A LA CONTRATACION DE EXPERTOS EN RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

- Contratos subvencionables:

1. Seran subvencionables con cargo a la Modalidad 1, las contrataciones que cumplan los siguientes requisitos:

a) Los contratos han de celebrarse con personas en situacion legal de desempleo, a través de alguna de las modalidades previstas en el articulo
15.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores RDL 2/2015, salvo en la modalidad de fijos discontinuos, y que hayan realizado
y superado el curso de formacion en materia de responsabilidad social empresarial impartido a través de la Oficina de Responsabilidad Social
Empresarial de la Junta de Extremadura descrito en el articulo 31 del Decreto 110/2013, de 2 de julio, o Méaster Universitario en materia de
responsabilidad social empresarial.

b) Las contrataciones realizadas deberan tener una duracion minima de 4 meses, y destinarse al menos el 50 % de la jornada de trabajo a la
implantacion de la RSE en la empresa y a la realizacion del cuestionario de autoevaluacion utilizando la herramienta contenida en la pagina web del
Observatorio de Responsabilidad Social Empresarial de la Junta de Extremadura (http://www.rsextremadura.es/), o bien, en el caso de empresas que
ya cuenten con la certificacion de Empresa Socialmente Responsable de Extremadura, conforme al Decreto 110/2013, de 2 de julio, la contratacion
del trabajador ira4 destinada a la implantacion y desarrollo de nuevas medidas y mejora de la responsabilidad social en la empresa.

c) Las personas desempleadas contratadas con cargo a las modalidades previstas en este decreto deberan percibir las retribuciones que fije el
convenio colectivo vigente en el momento de realizar el contrato de trabajo. Si no existiese convenio colectivo de aplicacion, deberan percibir unas
retribuciones iguales a las del personal contratado por la entidad beneficiaria que desempefie el mismo puesto de trabajo y tenga igual categoria
profesional, siempre que se respete el salario minimo interprofesional fijado anualmente.

d) La diferencia que pudiera producirse entre el coste total de la contratacion o contrataciones efectuadas y la subvencién concedida sera asumida
por las entidades beneficiarias, sin que en ningun caso el importe de las subvenciones pueda superar el coste real de la contrataciéon o
contrataciones efectuadas.

- Cuantia de la SUBVENCION:

1. Las subvenciones establecidas tendran por finalidad la financiacion de los costes salariales derivados de la contratacion o contrataciones objeto
de subvencion.

2. La cuantia de la subvencion sera de 1500 euros por contratacion. La cuantia de la subvencién sera de 1800 euros, si la contratacion se celebra
con desempleados perteneciente a alguno de los siguientes colectivos:

a) Mujeres.

b) Mayores de 45 afios.

c) Personas con un grado de discapacidad reconocido de al menos el 33 %.

d) Parados de larga duracion.

MODALIDAD 2: AYUDAS A LA VERIFICACION

- Actuaciones subvencionables:

Seran subvencionables con cargo a la Modalidad 2 la contratacion de los servicios de una persona cualificada como auditora de empresa
socialmente responsable acreditada por la Comunidad Auténoma de Extremadura para realizar el procedimiento de verificacion de la informacion
contenida en el cuestionario de la Herramienta de Autoevaluacion ORSE, conforme al procedimiento establecido en el Capitulo IV del Decreto
110/2013, de 2 de julio. La acreditacion se comprobaréa de oficio por el drgano gestor.

- Gastos subvencionables:

1. Se consideran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido, en los términos indicados en la Ley 6/2011 de subvenciones.


http://www.rsextremadura.es

En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado. Se consideraran gastos
subvencionables los directamente relacionados con la ejecucion de la actuacion subvencionada, excluido el IVA, tomando como referencia las
valoraciones predominantes en el mercado.

2. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la legislacion de Contratos del Sector publico para el contrato
menor, el beneficiario deberé solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a contraer el compromiso para la
prestacion del servicio, o la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado

suficiente nimero de entidades que los presten, suministren o realicen o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

3. Solo se subvencionara la contratacion de los servicios de una persona cualificada como auditora de RSE por parte de aquellas empresas que
previamente hayan finalizado el cuestionario de la Herramienta de Autoevaluacion ORSE, a la que se refiere el articulo 22.2 del Decreto 110/2013,
de 2 de julio. EI cumplimiento de este requisito sera comprobado de oficio por la Oficina de Responsabilidad Social Empresarial.

- Cuantia Subvencionable:

Sera subvencionable el 50 % del coste del servicio de auditoria para la verificacion y, en su caso, registro como empresa socialmente responsable,
con un maximo de 500 euros.

Conceptos subvencionables : Contratacion de personal

Normativa y solicitud

Organo gestor

Direccion General de Trabajo
*Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo Paseo de Roma, s/n. Mérida. Teléfono: 924005258-59-65 Correo: ssst@juntaex.es
ehttps://ciudadano.gobex.es/web/seguridad-y-salud-en-el-trabajo

Recursos de la subvencién o ayuda

o)
Convocatoria 2019 : Orden de 1 de abril de 2019 por la que se convocan subvenciones para el fomento de la responsabilidad social empresarial
en las empresas de la Comunidad Autonoma de Extremadura para el afio 2019 (DOE N° 74, de 16-04-19)

(€8 solicitudes :

Ver en la web

https://extremaduraempresarial.juntaex.es


https://ciudadano.gobex.es/web/seguridad-y-salud-en-el-trabajo
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2019/740o/19050186.pdf
https://ciudadano.gobex.es/buscador-de-tramites/-/tramite/ficha/5566
https://extremaduraempresarial.juntaex.es/web/guest/subvenciones?idContenido=200301
https://extremaduraempresarial.juntaex.es

